


”Grunduppdraget”
- receptexpedition och rimlighetsbedömning

- identifiera, värdera, analysera, fatta beslut 
och åtgärda läkemedelsrelaterade 

problemställningar

- Professionell och individanpassad 
kommunikation

Författningar

• Inom hsv och apotekens 
verksamhet

Omvärldsbevakning

• apotekaren och apotekens 
roll i samhället

Apoteksdrift

• Faktorer som påverkar

Kvalitetsarbete

• Apotekens roll i detta

Ledare och 
medarbetare

• samarbeta med olika 
yrkeskategorier

• gruppdynamik på 
arbetsplats

• Ledarskapets betydelse

Apoteket i framtiden

• utvecklingsområden och 
hållbar utveckling inom 
apoteksbranschen såväl 
nationellt som 
internationellt





Kursmål författningar

 Beskriva, förklara och tillämpa läkemedelsförfattningarna inom apotekens verksamhet

Bedömningskriterier författningar:

Studenten ska under deltagande i arbetet på apoteket visa att den kan:

 förstå och tillämpa de författningar som finns inom hälso-och sjukvården med avseende på:

o legitimationsyrket - arbete inom hälsosjukvården,

o expeditionsförfattningar,

o ersättningar och förmåner,

o läkemedel,

o apoteksdrift och handel med läkemedel,

o narkotika, sprutor och kanyler samt

o register

Studenten ska genom skriftlig examination visa att den kan:

förstå och tillämpa de författningar som finns inom hälso-och sjukvården med avseende på:

legitimationsyrket - arbete inom hälsosjukvården, 

expeditionsförfattningar, 

ersättningar och förmåner, 

läkemedel, 

apoteksdrift och handel med läkemedel, 

narkotika, sprutor och kanyler samt

register

Ovanstående kriterier bedöms av lärare på universitetet



• D i s t a n s k u r s

• S k r i f t l i g  t e n t a m e n  u n d e r  f ö r s t a  u n i v e r s i t e t s v e c k a n  i  U p p s a l a  

http://www.hovrattenovrenorrland.dom.se/images/lagbok_liggande_3.jpg




• Fass, Janusinfo etc.

• Apotekets egna utbildningar





• självstudier

• apotekens interna material

• SRÅ

• Varuplock – sortimentskännedom – kläm och känn

( ä v e n  d e t t a  e t t  k ä n s l i g t  o m r å d e  s o m  s k a p a r  
d i s k u s s i o n ! )

När får studenten börja ge råd självständigt?
Generellt – efter avklarat egenvårdstest på VFU I









• vilken dos hade inte varit ok? Osv…



• Reflektera över kundmöten

• Vissa uppgifter utförs av studenten på VFU-apoteket

• Exempel: Intervjua personal och chef



• 2 st seminarier innan författningstentan

• Frivillig närvaro på studentens lästid

• Obligatorisk närvaro mars/oktober

• ca. 1 dag/vecka efter första universitetsveckan till sista VFU-dagen

• undervisning av universitetet på distans 

• grupparbete 

• obligatorisk närvaro på studentens tid för apoteksprojektet

• vissa uppgifter som är kopplade till apoteksprojektet är lämpliga för studenten att 
genomföra på VFU-apoteket





bedöms av  hand ledare

• Praktisk deltagande samt recepttest

De l tagande på  redov isn ingar,  in lämn ingsuppg i f te r  och  
seminar ie r  – bedöms av  lä ra re  f rån  un ivers i te te t

Samtliga moment ska vara godkända för att 

studenten ska bli godkänd på kursen



• Skriver rapport över studentens framsteg

• Ni skriver båda under rapporten

• Studenten scannar in rapporten och lämnar in via studentportalen

• Universitetet följer upp och återkopplar vid ”avvikande” resultat

• skickas in underskriven till lärosätet med posten!
• studentens utveckling på kursen
• denna ligger till grund för examinationen på kursen

Var ärliga mot er själva och studenten vid bedömningen 
– vid osäkerhet, kontakta alltid kursansvarig!









• F a r m a k o t e r a p i u p p g i f t

• S l u t v ä r d e r i n g  i n k l .  k o m m u n i k a t i o n

U p p s a l a v e c k a  1  – k u r s v e c k a  8

• F ö r e l ä s n i n g a r

• S e m i n a r i e r

A p o t e k s p r o j e k t e t  – N Y H E T





h t t p s : / / a p o t e k s f a r m a c i . n u / f o r - a p o t e k / p l a c e r a d -
s t u d e n t / a p o t e k a r p r o g r a m m e t - u p p s a l a

https://apoteksfarmaci.nu/for-apotek/placerad-student/apotekarprogrammet-uppsala

